
CARMELO GAGLIANO Il presidente ligure dell'Ordine di categoria

"Mancano 1500 infermieri
Altri servizi sono a rischio"
"Il San Martino è sta­

to costretto a so­
spendere gli inter­
venti chirurgici pro­

grammati per mancanza di in­
fermieri. Purtroppo era nell'a­
ria ed è l'unica soluzione possi­
bile: è l'apice di una situazione
pesante che ha, però, altre rica­
dute significative nell'attività
ambulatoriale dove è già stato
ridotto il numero degli appun­
tamenti per visite specialisti­
che di Cardiologia, Oculistica e
altre specialità. Complessiva­
mente in Liguria mancano
1500 infermieri, un'enormi­
tà". Carmelo Gagliano è il presi­
dente ligure del coordinamen­
to degli Ordini degli infermieri
e teme che ci possano essere
presto altri tagli forzati negli
ospedali e nelle Asl.
"Come diciamo da tempo, il

concorso regionale è stato fat­
to con almeno tre anni di ritar­
do, tra rinvii per l'emergenza

Covid e procedure burocrati­
che lentissime. Alcune Regioni
come Piemonte, Lombardia ed
Emilia che erano nella nostra si­
tuazione, hanno finito almeno
sei mesi fa, mentre qui prima si
parlava di maggio, poi di giu­
gno e alla fine le prime assun­
zioni scatteranno non prima di
metà ottobre. Bisogna fare pre­
sto perché sono in scadenza al­
meno duecento contratti a tem­
po determinato: se si perdono
anche questi colleghi verranno
sospese anche altre attività. E
poi dove si trovano gli infermie­
ri per le case di comunità se
non ci sono per gli ospedali e gli
ambulatori?".
Sono circa 2100 gli infermie­

ri che hanno superato il concor­
so ligure: il San Martino avrà la
precedenza ed è già pronto ad
assumere almeno 230 perso­
ne. "Il bando di due anni fa pre­
vedeva 700 assunzioni, ma la si­

tuazione è cambiata e saranno
almeno 1500. Almeno l'80%
degli idonei ha indicato l'area
genovese e questo crea un pro­
blema in più perché la sanità
spezzina e imperiese continue­
ranno ad avere carenze nell'or­
ganico, senza considerare che
almeno 450 persone arrivano
da altre regioni ed entro sei me­
si torneranno a casa. I numeri
parlano chiaro: a metà del
2023 questa graduatoria sarà
esaurita e, se non si vorrà ripete­
re l'errore, dovrà essere bandi­
to subito un concorso: in Ligu­
ria l'età media degli infermieri
è di 49 anni, tre in più di quella
di molte regioni. Nei nostri
ospedali ci sono colleghi di 50
anni che fanno i turni in sala
operatoria o in Rianimazione".
Gagliano rimarca, numeri al­

la mano, che negli ultimi anni
c'è stata una fuga dalla profes­
sione infermieristica: "Gli iscrit­
ti al test per il corso universita­

rio sono poco più di 600 per
450 posti. Ha meno richiamo
perché i carichi di lavoro sono
pesanti e le retribuzioni basse,
eppure il 96% dei giovani che
escono dall'Università vengo­
no assunti entro un anno. Un in­
fermiere diurnista, lavora cin­
que giorni alla settimana e ha
una stipendio netto di circa
1350 euro al mese. Un turnista
non arriva a 1600 euro. Non
può fare attività libero profes­
sionale fuori dalla sua azienda
e non ha indennità per la sua
specializzazione".­
G. FIL.
"L'età media
dei nostri infermieri
è di 49 anni, tre in più
di quella di altre regioni
Qui a 50 anni
si fanno ancora i turni"
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Gli infermieri in Liguria
65% gli infermieri16.350 che lavorano nel pubblico

gli infermieri
30% gli infermieriche lavorano
che lavorano nelle Rsanelle strutture
e nelle strutture privatepubbliche

e private 5% gli infermieridella Liguria che lavorano privatamente

gli infermieri che hanno superato2.100 il concorso della primavera scorsa

le assunzioni per Asl e ospedali700 liguri indicate nel bando di concorso

gli infermieri idonei al concorso che torneranno450 nelle regioni di provenienza entro un anno

il fabbisogno stimato di infermieri1.700 nelle Asl e negli ospedali liguri

gli infermieri che mancano all'ospedale250 San Martino su un organico di 1900 persone

gli infermieri liguri che ogni260 anno vanno in pensione

gli iscritti a Genova al test630 di ammissione al corso di laurea di Infermiere

i posti disponibili a Genova450 nel corso di laurea di Infermiere

euro lo stipendioeuro lo stipendio
mensile nettomensile netto 1.5501.350 di un infermieredi un infermiere euroeuro turnista compresodiurnista (5 giorni
le indennitàalla settimana)
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